Scoala Gimnaziald "Liviu Rebreanu™
N Stf. Eroilolr. nr.3
) Mioveni, jud. Arges

&~ 7 ; Tel/fax 0248/262146
<« ; E -mail: scoala_rebreanu@yahoo.com

St N Nr. 2717/ 28.09.2021

ANUNT
CONCURS PENTRU OCUPAREA POST

URILOR

TEMPORAR VACANTE INGRIJITOR SI PAZNIC

Angajare la Scoala Gimnaziala ,, Liviu Rebreanu ** - Mioveni :

I. INGRIJITOR, post vacant, contractual, pe perioadi determinata
2. PAZNIC, post vacant, contractual, pe perioada determinata

Avénd in vedere:
- H.G. 286/2011 privind aprobarea Regulamentului-cadru privind stab

lirea principiilor generale de

ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a conditiilor

de promovare in grade sau trepte profesionale a personalului contractual dir
fonduri publice;

sectorul bugetar platit din

- H.G. 1027/ 2014 privind modificarea si completarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corgspunzator functiilor

contractuale si a conditiilor de promovare in grade sau trepte profesionale a
sectorul bugetar platit din fonduri publice:

Scoala Gimnaziala ,, Liviu Rebreanu ** Mioveni, cu sediul in Miove

personalului contractual din

ni, Str. Eroilor nr.3, Jud.

Arges, Tel./Fax: 0248 / 262146, organizeazi concurs pentru ocuparea pe perioadi determinati a

posturilor contractuale de :

1. INGRIJITOR I - ( studii medii / generale )
2. PAZNIC I - ( studii medii / generale )

DOCUMENTE DE INSCRIERE:

1. Cererea de inscriere la concurs adresata conducatorului institutiei or
2. Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identits
3. Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte

banizatoare;
tea, potrivit legii, dupa caz;
care atesta efectuarea unor

specializdri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului

solicitate de institutia organizatoare:;
4. Copia carnetului de munca sau dupa caz, adeverintele care atesta veq
Raport salariat REVISAL:

rhimea in munca, in meserie/




5. Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere cd nu are an
incompatibil cu functia pentru care candideaza:
6. Adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoat

tecedente penale care sa-I

e eliberata cu cel mult 6 luni

anterior derularii concursului de catre medicul de familie sau de catre unitatile sanitare abilitate

( medicina muncii ), in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatati
7. Curriculum vitae:

Adeverinta care atesta starea de sdnitate contine. in clar, numarul, data
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii:

-

numele emitentului si

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe propria raspundere c3 nu are antecedente penale,

in cazul in care candidatul este declarat admis la selectia dosarelor, ace
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai t§
primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul dg
Revisal vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformita

Dosarele de inscriere se depun la sediul institutiei ( compartimen

A. CONDITII GENERALE SI SPECIFICE ALE POSTULUI D
1. CONDITII SPECIFICE:
a) absolvent de studii medii / generale
b) capacitatea de a rezolva eficient problemele;
c) capacitatea de asumare a responsabilititilor:
d) capacitatea de a lucra independent si in echipi:
2. CONDITII GENERALE:
a) are cetatenie romand. cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Eur
b) cunoaste limba roména, scris si vorbit:
c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;
d) are capacitatea deplind de exercitiu;
) are o sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, ates|

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilit

5ta are obligatia de a
rziu pana la data desfasurarii

> muncd/Raport salariat
ii copiilor cu acestea.

?L: secretariat, corp A ) in
termen de 5 zile lucritoare de la publicarea anuntului, respective peri
intervalul orar 10.00 - 16.00.

da 28.09.2021 - 04.10.2021,

E INGRIJITOR:

bpene;

atd pe baza adeverintei

ate;

f) indeplineste conditiile de studii si. dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit

cerintelor postului scos la concurs;
2) nu a fost condamnat(a) definitiv pentru savarsirea unei infractiuni cd

ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impig

ntra umanitatii, contra statului

dica infaptuirea justitiei, de




fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intenfie, care ar face-o incompatibild cu

exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitareq.

B. CONDITII GENERALE SI SPECIFICE ALE POSTULUI DE PAZNIC:
1. CONDITII SPECIFICE:
a) absolvent de studii medii / generale
b) capacitatea de a rezolva eficient problemele;
¢) capacitatea de asumare a responsabilittilor:
d) capacitatea de a lucra independent si in echipa;
¢) disponibilitatea de a lucra in ture ( 12 ore / turd: 12/24 - ore de nodpte ):
f) disponibilitatea de a lucra saimbata si duminica si sarbatori legale;
2. CONDITII GENERALE:
a) are cetdtenie romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Epropene;
b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;
¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;
d) are capacitatea deplind de exercitiu:
e) are o sdnatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, aestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilifate:
f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz. de vechime sau alte donditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnat (d) definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau in legdtura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu intentie, care ar face-o incompatibila

cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

PROBE DE CONCURS:
Concursul se va desfasura la Scoala Gimnaziala ,, Liviu Rebreanu ** Mioveni si va consta in
proba scrisa si interviu:
Proba scrisa - data 18.10.2021 , intervalul orar 10.00 - 12.00
Interviu -  data de 20.10.2021, ora 15.00 ( pentru postul de ingrijitpr)
- data de 20.10.2021, ora 17.00 ( pentru postul de paznic )

BIBLIOGRAFIE INGRIJITOR:

e Legea319/2006 - privind sanatarea si securitatea in munca, actuglizatd cu modificérile

si completarile ulterioare - Capitolul IV - Obligatiile angajatilor;




e Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor;

e Ordin 5487 / 1494 / 2020 pentru aprobarea masurilor de organizare
unitdtilor / institutiilor de invagamant in conditii de siguranta epidemiologi
imbolnavirilor cu SARS - CoV -2 ;

e CAPITOLUL III - Masuri de protectie in unitdfile de invatamant pr
epidemiologic al infectiei cu SARS - CoV - 2;
.

Pct. 6 - Masuri igienico - sanitare in unitatea de invatamant.

BIBLIOGRAFIE PAZNIC

e Legea nr. 319/2006 privind sdnatatea si securitarea in munca, modij
ulterioare;

e Legeanr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, modific

ulterioare;

o BF B |

e Legea 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si pr

e Legea 301/2012 privind normele de aplicare a Legii 333:

e Legea477/2004 privind Codul de conduita a personalului contracty|

CALENDARUL DESFASURARII CONCURSULUI

a activitatii in cadrul

ca pentru prevenirea

cuniversitar, in contextul

Legea 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractjal din institutiile publice:

ficarile si completarile

rile si completdrile si

btectia persoanelor;

2

al din institutiile publice

Etapa de concurs | Data / Perioada Observatii
: : Avizier, site unitate, Monitorul
Publ tul s oo :
e ~899.2021 Oficial, Cotidianul Bursa
Depunerea dosarelor
de inscriere 28.09.2021 - 04.10.2021, T o a NE G
intervalul orar 12.00 - 17.00 :
Verificarea si Comisia de concurs selecteaza,
validarea dosarelor 05.10.2021 verifica §i valideaza dosarele de
concurs

Afisarea rezultatelor
salectini doseion e | e 163001 me 40 La avizierul unittii
inscriere
Depunerea de 07.10.2021 - interval orar
contestatii rezultate 9.00 - 12.00 : i

; La secretariatul unitatii
selectie dosare
Afisarea rezultatelor 08.10.2021. ora 12.00 = S
| . La avizigrul unitatii
a contestatie

18.10.2021. intervalul orar

Proba scrisa H00 = 1200 La sediull institutiei. corp A




Afisarea rezultatelor
la proba scrisa

18.10.2021, ora 18.00

La avizigrul unitatii

Depunerea
contestatiilor la proba
scrisd

19.10.2021, intervalul orar
8.00 - 12.00

La secretariatul unitatii

Afisarea rezultatelor
la contestatie proba
scrisd

19.10.2021, ora 16.00

La avizigrul unitatii

Sustinere interviu

20.10.2021, ora 15.00 - ingrijitor
20.10.2021, ora 17.00 - paznic

La sediul

institutiei, corp A

Afisarea rezultatelor
la proba de interviu

21.10.2021, ora 10.00

La avizigrul unitatii

Depunerea de
contestatii

21.10.2021, intervalul orar
11.00 - 13.00

La secretariatul unitatii

Afisarea rezultatelor
la contestatii

21.10.2021 - ora 14.00

La avizigrul unitatii

Afisarea rezultatelor
finale

22.10.2021, ora 10.00

La avizigrul unitatii

Prezentarea la post a
candidatior admisi

25.10.2021 - 29.10.2021

La sediul

unitatii

e Pentru a fi declarat ADMIS la o proba, un candidat trebuie s obtin3
e Un candidat declarat RESPINS la o proba nu mai poate participa la

PRESEDINTE,

minim 50 puncte din 100.
urmatoarea proba.



